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1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

AW e e

Denominacién del Programa de Formacion:
TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES - FICHA 2473072.

Cddigo del Programa de Formacion:
836114 — VERSION 1.

Nombre del Proyecto: Acondicionamiento fisico de las instalaciones de los talleres de la Institucion
Educativa Indalecio Penilla en el Municipio de Cartago Valle.

Fase del Proyecto
ANALISIS

Actividad de Proyecto
Identificar los requerimientos de adecuaciones en la I.E. .

Competencias

Levantar muros en mamposteria de acuerdo con normas, planos y especificaciones.

Instalar redes de acuerdo con las normas, planos y especificaciones.

Fundir los elementos de concreto de acuerdo con las normas, planos y especificaciones.

Promover la interaccién idénea consigo mismo, con los demas y con la naturaleza en los contextos
laboral y social.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

Interpretar planos arquitecténicos y de detalles segln proyecto a ejecutar.

Interpretar planos de instalaciones hidraulicas y sanitarias seglin proyecto a ejecutar.

Interpretar planos de instalaciones eléctricas segln proyecto a ejecutar.

Interpretar proyectos de construccidn a partir de planos y especificaciones técnicas.

Generar procesos auténomos y de trabajo colaborativo permanentes, fortaleciendo el equilibrio de
los componentes racionales y emocionales orientados hacia el desarrollo humano integral.

Asumir responsablemente los criterios de preservacion y conservacion del medio ambiente y de
desarrollo sostenible, en el ejercicio de su desempeiio laboral y social.

Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la prevencion de riesgos
ocupacionales de acuerdo con el diagndstico de su condicidn fisica individual y la naturaleza y
complejidad de su desempefio laboral.

Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de criterios de racionalidad que
posibiliten la convivencia, el establecimiento de acuerdos, la construccién colectiva del
conocimiento y la resolucién de problemas de caracter productivo y social.
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9. Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, pdginas web, etc.
10. Encontrar informacidn especifica y predecible en escritos sencillos y cotidianos.

e Duracion de la Guia
228 horas.

2. PRESENTACION

Cordial saludo aprendices Sena.

Por parte del equipo de instructores Sena les damos la bienvenida al Técnico en Construccidon de
Edificaciones, en esta etapa del proyecto, es importante resaltar los conocimientos que tienen los
aprendices en sus experiencias, estos conocimientos servirdn de apoyo para desarrollar la interpretacion de
la documentacion gréfica y escrita de la obra que consiste en la recopilacién de los planos, especificaciones
técnicas y normas vigentes, para luego programar los procesos constructivos que integran el proyecto
formativo.

Los Instructores encargados de esta etapa son:

Actividades de Reflexion inicial.

RECONOCER EL ROL DEL TECNICO EN CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES EN EL CONTEXTO LABORAL Y
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE CARTAGO VALLE Y SUS ALREDEDORES.

Teniendo en cuenta la demanda que ha obtenido el sistema de construccion de edificaciones en la
actualidad, analice y realice una recopilacién de algunas imagenes mediante el uso eficiente de la internet
correspondientes a construcciones de muros en sistema tradicional, acorde a la informacién obtenida y
conservando el grupo de trabajo conformado, coloquen un nombre a su empresa y elaboren un brochure o
folleto que oferte la aplicacidn del sistema de construccién de edificaciones en el Municipio de Cartago Valle
y sus alrededores, teniendo en cuenta el ejercicio de su rol laboral en el contexto laboral y social actual del
Municipio, cargue la actividad en el portafolio creado en la plataforma Black Board.
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Considerando el apoyo a politica institucional, participe en el desarrollo de las actividades propuestas por
cada uno de los instructores asignados al proyecto, como lo son los Instructores de Etica, Gestién Ambiental
Salud Ocupacional y Cultura Fisica, relacionado al reconocimiento del rol del Técnico en Construccién de
Edificaciones.

Evidencias requeridas:

Brochure o folleto de oferta de servicios en construccién de edificaciones en el contexto laboral del
Municipio de Cartago Valle y sus alrededores.

Fecha de entrega: Mayo 04 de 2022.

Actividades de contextualizacion e identificacidn de conocimientos necesarios para el aprendizaje.

CONCEPTUALIZAR LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO.

De acuerdo al material de apoyo suministrado por el Instructor, relacionado a conceptualizacién de los
términos que contiene la informacion grafica del proyecto, consistentes en:

e DIBUJO TECNICO
e NORMAS TECNICAS PARA DIBUJO TECNICO
e ESCALA DE DIBUJO

Desarrolle, los ejercicios propuestos contenidos en el material de apoyo suministrado.

Evidencia requerida: Conjunto de ejercicios de dibujo técnico que se indican en el material de apoyo
suministrado por el Instructor Lider.

Fecha de entrega: Mayo 20 de 2022.

Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacién y Teorizacién).

IDENTIFICAR LOS ESPACIOS EN LA INSTITUCION EDUCATIVA QUE REQUIEREN ADECUACION FiSICA.
DETERMINAR LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO.

Teniendo en cuenta la conceptualizacion referente a los planos requeridos en una obra de construccion,
tales como:

. PLANOS ARQUITECTONICOS

o PLANOS ESTRUCTURALES

. PLANOS DE INSTALACIONES TECNICAS (Instalaciones hidraulicas, sanitarias y eléctricas)
o PLANOS DE INSTALACIONES ESPECIALES

o PLANOS DE DETALLES
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Visualice la norma NSR 10 de construccidn suministrada por el Instructor Lider, de acuerdo con las
especificaciones técnicas contenidas, realice un resumen clasificando detalladamente los materiales
utilizados en el sistema tradicional y su aplicacidén en las obras de construccidn, en el cual determine la
informacién grafica necesaria para la interpretacion de cada proceso constructivo, tomando como
referencia el proyecto formativo, luego, elabore un listado de planos con sus requerimientos.

Evidencia requerida: Informe que incluye listado detallado de planos que integran la informacién grafica
del proyecto formativo.

Fecha de entrega: Junio 05 de 2022.

Actividades de apropiacion del conocimiento (Conceptualizacion y Teorizacion).

SELECCIONAR LOS PROCESOS CONSTRUCTIVOS REQUERIDOS DE ACUERDO CON PLANOS, NORMAS
VIGENTES Y ESPECIFICACIONES.

INTERPRETAR LA INFORMACION GRAFICA DEL PROYECTO.

Tomando como referencia la informacion grafica necesaria para la ejecucién del proyecto formativo y segun
los criterios de simbologia normalizados, elabore el conjunto de planos consistentes en: Plano de
localizacién, Plano arquitectdnico, Plano estructural y Plano de disefios técnicos de las instalaciones
existentes.

Para ello, realice el levantamiento arquitectdnico del sitio y con la ayuda del Instructor, dibuje cada plano
necesario para su interpretacion.

Evidencia requerida: Conjunto de planos del proyecto de practica necesarios para su interpretacion.
Fecha de entrega: Junio 20 de 2022.

RECONOCIENDO MI RESPONSABILIDAD AMBIENTAL EN EL DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL

a) Observe el video “Impacto ambiental del hombre” recuperado de
https://youtu.be/iINmkU7CDE80, participe en el conversatorio orientado por la instructora,
luego realiza el cuestionario para medir la huella ecolégica en el enlace:

http://www.soyecolombiano.com/huella-ecologica/ , revisar los resultados y realice un
informe sobre la medicién de la huella ecoldgica. Este informe debe contener como minimo:
Portada, explicacidon del concepto de huella ecolégica, pantallazo con los resultados de la
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medicion de su huella ecoldgica, acciones para mejorar su
huella ecolégica y webgrafia siguiendo normas APA.

b) Cuando hablamos de gestién ambiental nos referimos
a todas aquellas actividades que se desarrollan para
disminuir o prevenir la contaminacién y/o mejorar
condiciones ambientales, existen muchas estrategias y/o
programas ambientales que se pueden aplicar con este

propdsito, las cuales conoceran con su participacién en la siguiente actividad:

e Conforme equipos de 3 aprendices y realizar las siguientes actividades.
Inférmese sobre la tematica asignada por el instructor de gestidon ambiental.
Aliste un material diddctico propio o con apoyo de otros autores como una presentacion
o video que le ayude a socializar la tematica asignada.
e Retroalimente la socializacidn de la anterior tematica mediante una dinamica o
actividad ludica.

Las tres estrategias y/o programas a socializar son los siguientes:

Programadelas5S
Regla de las 3 R de la ecologia

Manejo integrado de residuos solidos

Separacion en fuente de los residuos sdlidos
Optimizacion de las materias primas

Manejo de residuos de aparatos eléctricos y electrdnicos
Sistemas de Gestiéon Ambiental

Huella de Carbono
Responsabilidad Social Empresarial
Desarrollo sostenible
Tecnologias de produccién limpia
Uso y manejo eficiente del papel
Uso y manejo eficiente de energia
Uso y manejo eficiente del agua

Para el desarrollo de esta actividad se recomienda tener en cuenta la bibliografia disponible en el sistema
de bibliotecas Sena: Ludevid, M. (2004). La gestion ambiental de la empresa. Madrid, ES: Editorial
Ariel. Retrieved from http://www.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co

Suba la evidencia de la actividad a la plataforma Blackboard.
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Actividades de transferencia del conocimiento.

IDENTIFICAR ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON DIAGNOSTICO.
Realice inspeccion visual con registro fotografico de las areas que requieren adecuaciones, con el fin de
determinar cuales seran las actividades que se llevardan a cabo en las obras de practica, y describa
detalladamente en una presentacion visual las contenidas segun el siguiente listado:

e Obras Preliminares

e Actividades Constructivas.

Evidencia requerida: Descripcién del proceso de identificacidon de espacios que requieren adecuaciones en
construccion tradicional en la Institucion Educativa.
Fecha de entrega: Agosto 14 de 2022.

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia las técnicas e instrumentos de evaluacién citados en la guia de Desarrollo Curricular
construya o cite documentos de apoyo para el desarrollo de la guia, segun lo establecido en la guia de
desarrollo curricular

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacién

Evidencias de Conocimiento : e Interpreta planos
arquitectonicos y de detalles del

proyecto a desarrollar. Técnica de evaluacion:

* De Conocimiento:

Cuestionario de desarrollo basado Formulacion de Preguntas

e Interpreta los planos e

en la obtencion de informacion e instrucciones de manera técnica, Inst to: Cuestionari
identificacion de las actividades responsable y ordenada. nstrumento: tUestionario
constructivas detectadas en la
inspeccion visual realizada en el | ® Interpreta los planos
CTA constructivos segun proyecto a

gjecutar.
e De Producto: Técnica de evaluacion:
Informe de inspeccion visual Valoracién del Producto

realizada en las instalaciones de la

Institucién Educativa. Instrumento: Lista de Chequeo

e De Desempefio: e Dispone los residuos Teécnica:
teniendo en cuenta las
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Presentacion audiovisual sobre normas de clasificacién de Valoracion de Desempefio.
la  importancia  de la los mismos.
implementacion de estrategias
de gestion ambiental en el | ® Optimizalos recursos Instrumento de evaluacion:
desempefio laboral y social. requeridos en el desarrollo _

de sus actividades Lista de chequeo

formativas y productivas.

e Mantiene limpio y ordenado
el lugar donde desarrolla sus
actividades formativas y
productivas segun
estandares de proteccion
ambiental.

Contribuye en el cuidado y uso de
los elementos que integran su
entorno formativo y laboral segln
normas institucionales.

1. GLOSARIO DE TERMINOS.

e Adecuacion: Toda accién que tienen como objetivo adecuar un producto u optimizarlo a un estado
en el cual pueda llevar a cabo alguna funcion requerida.

e Planos del Proyecto: Es la representacion grafica de la obra, que suministra la informacion
arquitectdnica, estructural, técnica y de detalles que permiten la interpretacion especifica del
proyecto.

e Especificaciones Técnicas: Las especificaciones técnicas son los documentos en los cuales se definen
los materiales, las normas, exigencias y procedimientos a ser empleados y aplicados en todos los
trabajos de construccidn de obras.

e Medio Ambiente: Es el conjunto de fendmenos o elementos naturales y sociales que rodean a un
organismo, a los cuales este responde de una manera determinada. Estas condiciones naturales
pueden ser otros organismos (ambiente biético) o elementos no vivos (clima, suelo, agua). Todo en
su conjunto condiciona la vida, el crecimiento y la actividad de los organismos vivos.

e Contaminacidn: (Del latin contaminare = manchar). Es un cambio perjudicial en las caracteristicas
guimicas, fisicas y bioldgicas de un ambiente o entorno. Afecta o puede afectar la vida de los
organismos y en especial la humana.

e Desarrollo sostenible: Es aquel que satisface las necesidades del presente sin comprometer la
capacidad de las futuras generaciones para satisfacer sus propias necesidades. Al mismo tiempo
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que distribuye de forma mas equitativa las ventajas del progreso econémico, preserva el medio
ambiente local y global y fomenta una auténtica mejora de la calidad de vida.

e Ecosistema: Complejo dindmico de comunidades vegetales, animales y de microorganismos y su
medio no viviente que interactian como una unidad funcional.

e Educacion ambiental: Accion y efecto de formar e informar a colectividades sobre todo lo
relacionado con la definicidn, conservacidn y restauracion de los distintos elementos que componen
el medio ambiente.

e Gestidon ambiental: Es el conjunto de las actividades humanas que tiene por objeto el ordenamiento
del ambiente y sus componentes principales, como son: la politica, el derecho y la administracién
ambiental.

e Reciclaje: Consiste en convertir materiales ya utilizados en materias primas para fabricar nuevos
productos

® Recursos naturales: Son aquellos bienes existentes en la Tierra y que la humanidad aprovecha para
su subsistencia, agregandoles un valor econdmico. Tales recursos son: El aire, la energia, los
minerales, los rios, la flora, la fauna.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
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e Archivo PDF: Normas técnicas para dibujo técnico Icontec (22 parte). Recuperado de:
file:///C:/Users/Admin/Downloads/Clase%203 Presentacion%20y%20dimencionamiento%20(1).p
df Tomado de: 02/04/2016.

e Alvarez, Gallego, Sergio. La huella de carbono de los productos, AENOR - Asociacién Espafiola de
Normalizacién y Certificacidn, 2015. ProQuest Ebook Central, https://ebookcentral-proquest-
com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=4184385.

e Ludevid, M. (2004). La gestiéon ambiental de la empresa. Madrid, ES: Editorial Ariel. Retrieved from

http://www.ebrary.com.bdigital.sena.edu.co

® Rubio, Sanchez, Agustin, and Olalla, Ana Rodriguez. Conceptos basicos de la huella de carbono,
AENOR - Asociacién Espafiola de Normalizacién y Certificacion, 2015. ProQuest Ebook Central,
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com.bdigital.sena.edu.co/lib/senavirtualsp/detail.action?docID=3430418.
7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor (es) MONIKANDREA RODRIGUEZ | Instructor Construccion 05-04-2022
GALLEGO

8. CONTROL DE CAMBIOS (diligenciar Unicamente si realiza ajustes a la guia)
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